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  هـ١٤٤٢إصدار:  النسخة الأولى  



 

 ١صفحة |       الاشȘباه Ȋعمليات غسل الأموال وجرائم تموʈل الإرɸاب و୒جراءات مؤشرات

  :مقدمة

Ȗعد سياسة مؤشرات الاشȘباه Ȋعمليات غسل الأموال وجرائم تموʈل الإرɸاب أحد الرɠائز الأساسية الۘܣ اتخذٮڈا 

 لنظام مɢافحة غسل الأموال السعودي الصادر بالمرسوم الملɢي رقم م/
ً
بتارʈخ  ٣١اݍݨمعية ࢭʏ مجال الرقابة المالية وفقا

  .لات اللاحقة ليتوافق مع ɸذه السياسةɸـ، ولائحته التنفيذية وجميع التعدي١١/٥/١٤٣٣

  :النطاق

  .تحدد ɸذه السياسة المسؤوليات العامة عڴɠ ʄافة العامل؈ن ومن لɺم علاقات Ȗعاقدية وتطوعية ࢭʏ اݍݨمعية

  :البيان

  Ȋعمليات غسل الأموال أو جرائم تموʈل الإرɸاب: ارتباطعڴʄ مؤشرات قد تدل 

 غ؈ف عادي Ȋشأن  .١
ً
الال؅قام لمتطلبات مɢافحة غسل الأموال أو جرائم تموʈل الإرɸاب، وȋخاصة إبداء العميل اɸتماما

 .المتعلقة ٭ڈوʈته ونوع عمله

 .المراد الت؄فع ٭ڈا رفض العميل تقديم بيانات عنه أو توضيح مصدر أمواله وأصوله الأخرى  .٢

 و عدم اɲܦݨامɺا معرغبة العميل ࢭʏ المشاركة ࢭʏ صفقات غ؈ف واܷݰة من حيث غرضɺا القانوɲي أو الاقتصادي أ .٣

 .اس؅فاتيجية الاسȘثمار المعلنة

 .محاولة العميل تزوʈد اݍݨمعية بمعلومات غ؈ف ܵݰيحة أو مضللة تتعلق ٭ڈوʈته و/أو مصدر أمواله .٤

 .علم اݍݨمعية بتورط العميل ࢭʏ أɲشطة غسل أموال أو جرائم تموʈل إرɸاب، أو أي مخالفات جنائية أو تنظيمية .٥

 .مام باݝݵاطر والعمولات أو أي مصارʈف أخرى إبداء العميل عدم الاɸت .٦

٧.  ʏول، وتردده وامتناعه بدون أسباب منطقية، ࢭɺل مجɠأن العميل وكيل للعمل نيابة عن مو ʏباه اݍݨمعية ࢭȘاش

  .إعطاء معلومات عن ذلك الܨݵص أو اݍݨɺة

 صعوȋة تقديم العميل وصف لطبيعة عمله أو عدم معرفته بأɲشطته Ȋشɢل عام. .٨

باسȘثمار طوʈل الأجل يȘبعه Ȋعد مدة وج؈قة طلب تصفية الوضع الاسȘثماري وتحوʈل العائد من  قيام العميل .٩

 .اݍݰساب

 .وجود اختلاف كب؈ف ب؈ن أɲشطة العميل والممارسات العادية .١٠

طلب العميل من اݍݨمعية تحوʈل الأموال المستحقة له لطرف آخر ومحاولة عدم تزوʈد اݍݨمعية بأي معلومات عن  .١١

 .اݝݰول إلٕڈاو اݍݨɺة 

 .محاولة العميل Ȗغي؈ف صفقة أو إلغاءɸا Ȋعد تبليغه بمتطلبات تدقيق المعلومات أو حفظ الܦݨلات من اݍݨمعية .١٢

 طلب العميل إٰڈاء إجراءات صفقة ʇستخدم فٕڈا أقل قدر ممكن من المسȘندات. .١٣
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 .علم اݍݨمعية أن الأموال أو الممتلɢات إيراد من مصادر غ؈ف مشروعة .١٤

يمة أو تكرار الت؄فعات والعمليات مع المعلومات المتوفرة عن المشȘبه به وɲشاطه ودخله ونمط حياته عدم تناسب ق .١٥

 .وسلوكه

 .انتماء العميل لمنظمة غ؈ف معروفة أو معروفة بɴشاط محظور  .١٦

ظɺور علامات البذخ والرفاɸية عڴʄ العميل وعائلته Ȋشɢل مبالغ فيه وȋما لا يȘناسب مع وضعه الاقتصادي (خاصة  .١٧

.(ȃل مفاڊɢشȊ انɠ إذا 

  :المسؤوليات

تطبق ɸذه السياسة ضمن أɲشطة اݍݨمعية وعڴʄ جميع العامل؈ن الذين ʇعملون تحت إدارة و୒شراف اݍݨمعية الاطلاع 

عڴʄ الأنظمة المتعلقة بمɢافحة غسل الأموال وعڴɸ ʄذه السياسة والإلمام ٭ڈا والتوقيع علٕڈا، والال؅قام بما ورد فٕڈا من أحɢام 

أداء واجباٮڈم ومسؤولياٮڈم الوظيفية. وعڴʄ الإدارة المالية ɲشر الوڤʏ ࢭʏ ذلك اݍݵصوص وتزوʈد جميع الإدارات عند 

  .والأقسام بɴܦݵة مٔڈا

رائم جتباعɺم وال؅قامɺم بقواعد مɢافحة غسل الأموال و اعاقد مع متعاون؈ن عڴʄ التأكد من وتحرص اݍݨمعية حال الت

  .تموʈل الإرɸاب

  :وجود مؤشرات الاشȘباهالإجراء ࡩʏ حال 

  رصد اݍݰالة وجمع ɠافة الأدلة المتوفرة. .١

  Ȗعبئة نموذج الاشȘباه المرفق. .٢

  عدم إشعار العميل بأي تصرف أو تɴبٕڈه. .٣

  الرفع للإدارة بالنموذج وɠافة المرفقات. .٤

 التواصل Ȋسرʈة تامة مع اݍݨɺات اݝݵتصة. .٥
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  :نموذج الاشȘباه

    التارʈخ

    اسم العميل

    اݍݨɴسية

    رقم الɺوʈة

    رقم اݍݨوال

    المبلغ

    مصدر الدخل

    سȎب الاشȘباه

  

 المدير التنفيذي              اسم الموظف

 

 اعتماد مجلس الإدارة

ه الموافق:  ١٢/٧/١٤٤٢ࢭʏ  اتر شؤ الم) ɸذه ڲʄو الأ ) ࢭʏ دورته (الثاɲيلس إدارة اݍݨمعية ࢭʏ الاجتماع (جاعتمد م

وعة الموض باɸر لإ ا ʈلو متم ئراجو  لامو الأ  لغس تيالمȊع هابȘلاشا تار شؤ ممحل جميع  تراشؤ الموتحل ɸذه  م٢٤/٢/٢٠٢١

سابقا.  




